.. | Les yeux de SUD Sol|

Le journal du syndicat SUD Groupe GFI

nformatique

Solidaires
gnitaires Groupe G F I
Démocratiques - Soljdaires

Sommaire du N° 139 juin 2017 Page 1 : Wanna Cry, ma participation — Assemblée Générale des actionnaires
Page 2 : Solidaires et le logiciel libre — Solidaires au THSF — Petite philosophie !

T — Ooops, ma participation a disparu

Qu'est devenue ma participation ?

Groupe G F ! La réserve de participation est la somme des participations individuelles des entreprises membres de 'UES.
GFI Informatique : la société mére qui porte les frais liés aux acquisitions, et supporte les déficits fiscaux de
= ces dernigras ... Malgré quelques aménagements de l'accord, cela ne permettra pas avant de nombreuses
l années & cette société de dégager de la participation
bnformatique GFI Progiciel : Pourvoyause de I'ensemble de la participation jusqu'en 2015, les mauvais résultats de cette
entité et les fusions avec des société ayant des déficits fiscaux importants, ont blogqué tout espeir de voir dans les
prochaines année, Progiciel dégager & nouveau de la participation

Fe=f A =4 GFI1 IP : depuis 2016 c'est la seule société de 'UES qui permet aux salariés de I'UES de toucher la maigre pitence
Partu:lpatlon el salarié que vous recevez en guise de participation. Ce résultat qui pourrait déplaire & notre Direction sera-t-il stoppé
- par des futures fusions ou acquisitions ?
L9 euros
Que devient I'argent du groupe ?
Partn:|pat|ons cumulées Pourtant chaque année, nous pouvens lire des communigqués de presse vantant les résultats bénéficiaires du
groupe, pourquei cet argent n'est pas pris en compte dans le calcul de la participation ? Cette marge est en fait
essentiellement constituée de crédits d'impdts qui n'entrent pas dans le calcul. Ainsi le CICE (Crédit d'impdt
compétitivité emploi) et le CIR (Crédit imp&t recherche) représentent une manne de prés de 12 millions d'euros
pour Gfi chagque année. Mais gque devient alors cet argent ? Question naive, puisque chague année actionnaires
et PDG font mains basses sur ces sommes avec le versement encore cette anée de 10 000 000 d'euros de

i dividendes et plusieurs millions pour notre PDG sous forme de salaire, d'honoraires, de primes variables et de

Dividendes 2017 primeas exceptionnelles, en toute opacité {(dont 2 M € en 2018 et de nouveau 2 M € prévus en 2020)

Que faut-il faire pour retrouver notre participation ?

La participation est calculée selon la base |égale et les arrangements de I'organisation fiscale du groupe Gfi ne
permettront jamais dans ces conditions aux salariés de toucher une partie de ces résultats pourtant fruit de leur
travail. Il faut denc medifier la formule de calcul, en neutralisant par exemple certains comptes comme ceux liés
3 la croissance externe ou prendre en compte uniquement le résultat d'exploitation. Cela est tout a fait possible,
la formule l&gale n'imposant qu'un minimum.

Donnez du poids aux organisations syndicales pour mieux négocier des accords vous concernant
tous !

Rejoignez un syndicat de lutte

Solidaires informatique

ASSEMBLEE GENERALE DES ACTIONNAIRES

Comme I'an dernier, la grand-messe des actionnaires se tenait au 7¢™ étage de I'immeuble de St Ouen. Fini donc les quartiers
huppés, il faut croire que nos banderoles ont lassé.

Comme I'an dernier nous avons distribué a I'entrée de I'immeuble notre tract « Wanna Cry ! » (voir au-dessus) pour dénoncer la
maigre pitance que les salariés ont regu en guise de participation et a nouveau les millions qui vont étre distribués sous forme de
dividendes et autres primes.

Cette année les actionnaires étaient peu nombreusx, il faut dire que I'OPA Qatari a eu pour effet de réduire le nombre de petits
actionnaires qui ont trouvé la une occasion de faire un peu de plus-value.

Une des résolutions soumises au vote concerne |'octroi d'une prime de 2 millions d'euros pour Vincent Rouaix sous condition
d'atteinte d'objectifs malheureusement non précisés. Finalement en termes de rémunération, a Gfi la régle de 'opacité s'applique
pour tous !

Les élus SUD GFI, représentants du CCE ont donc rappelé que les derniers objectifs fixés lors de la derniere Assemblée Générale
n'étaient pas atteints :

- Développement de la branche TELCO et du marché africain : rien a I'horizon !

- Développement de la branche numérique ou "Digital" selon la terminologie Gfi : certes des acquisitions de sociétés mais qui
comptabilisent de millions de perte !

- Augmentation de la marge : elle est inférieure a celle de I'an dernier et essentiellement soutenue par le versement d'aide publique
(CICE, CIR) et par le non-versement des primes d'objectif aux managers, commerciaux, consultants.....
Nous avons donc demandé aux actionnaires de ne pas voter la résolution concernant le versement de cette prime délirante et de
reverser ce montant aux salariés finalement bien plus méritants.
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SOLIDAIRES INFORMATIQUE ADOPTE
UN TEXTE D’ORIENTATION SUR LE
LOGICIEL LIBRE

Lorsqu’un logiciel est libre, cela signifie que nous sommes
libres de I'exécuter, de |'étudier, de le redistribuer et
méme de I'améliorer. Mais au-dela de cette définition, le
logiciel libre n'est pas seulement compatible avec notre
syndicalisme. Nous partageons aussi un certain nombre de
valeurs : une vision solidaire, une réalité unitaire, des
pratiques démocratique, les valeurs fondatrices des
syndicats SUD et SOLIDAIRES.

Le logiciel libre est aussi un outil de lutte contre le
libéralisme économique, la concentration du pouvoir par
guelgues multinationales et la surveillance généralisé.

Si le logiciel libre est un outil au service du combat
syndical, il offre aussi une autre maniére de voir nos
métiers avec un travail collectif plus enrichissant et donc
plus émancipateur. Le logiciel libre permet aussi de
rémunérer le travail du salarié, un travail produit pour
tous, donné au monde et non approprié par son
employeur qui exploitera a ses fins une propriété
intellectuelle.

Prenez connaissance du texte d’orientations complet : ici

Notre PDG est un philosophe

Lors de I'Assemblée Générale des actionnaires, interrogé sur la
mise a I'écart du représentant des salariés dans cette instance,
notre PDG a répondu laconiquement "Vous connaissez ma
philosophie, je fais le strict minimum". En effet la loi sur ce sujet
ne I'oblige pas a grand-chose et les préconisations de I'AFEP
MEDEF sur ce sujet ne sont que des recommandations.

Mais tout de méme quel aveu ! Lapsus ou acte volontaire et
réfléchi ?

Et si en bon disciple les salariés de GF| décidaient de suivre les
préceptes ? Et si nous aussi nous faisions le strict minimum ? Pas
une minute de plus, pas de travail qui ne rentre pas dans le
cadre fixé par |'ordre de mission, pas de mission qui ne rentre
dans le strict cadre de nos compétences et qualifications, pas
d’initiative, ... |

SOLIDAIRES INFORMATIQUE PRESENT
AU TOULOUSE HACKER SPACE FACTORY

La TOULOUSE HACKER SPACE FACTORY, née de la
rencontre des hackers du Tétalab et des artistes
du MixArt Myrys, est un rendez-vous basé sur la
mise en commun de connaissances, une
rencontre autour de propositions artistiques, de
conférences et d’ateliers. L'objectif est de générer
un espace critique et expérimental.

L’événement était tourné vers ['utilisation libre
des technologies, leur appropriation et les enjeux
que cela suscite dans la transformation de nos
sociétés.

TETALAB ET
MIX'ART MYRYS

12, RUE FERDINAND
[ASSALLE
31200 TOULOUSE

Nous y sommes intervenus sous forme de stand et
conférences éclairées pour proposer une
réflexion sur la solidarité entre informaticiens via
le syndicalisme, sur un mode « Do It Ourselves »,
c'est a dire une réappropriation du réel et de
notre pouvoir individuel mais aussi COLLECTIF au
sein des entreprises.

Nous avons ainsi échangé avec les visiteurs sur le
syndicalisme, I'intérét des luttes collectives, nos
positions et nos valeurs. Qualifié de stand
« novateur» pour notre approche du
syndicalisme, nous sommes d’ores et déja invités
au Rencontres Mondiales du Logiciel Libre a St
Etienne.
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Vous pouvez aujourd’hui compter sur tous ces DS SUD Groupe GFl pour vous défendre

Marc AUBERTIN (DSC) 0670404788 Henri BEEUF (Rhone-Alpes) 06 114068 31
Vincent BRACCHETTI (GFI IP) 06 70 49 84 93 Laurent CALVET (GFI IP) 06 32 05 00 92
Geneviéve DELJOUGLA (Sud-Ouest) 06 6063 7098 Didier LASSISSI (IDF) 0632533288
Laure NETZ (Méditerranée) 0609347820 Anne OURY (Ouest) 0630496767
Francesco PROPATO (Progiciels) 0688722136 Régis SCHAFRAN (Nord) 0652 064998
Patrice SCHIFFLI (Est) 0604171205 Philippe TAAR (IDF) 0674241573
Nadira ZEROUAL (IDF) 0603527167
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